Provocarile adresate RCC de catre Papa loan al Il-lea :

Formarea
de Jim Murphy

Reflectand asupra celor 40 de ani de Reinnoire Carismatica Catolica, trebuie sa recunoastem
ca Pontificatul Papei loan Paul al II-lea a fost o binecuvantare de seama pentru aceasta miscare. Ca
un tata bun, el ne-a incurajat atunci cand eram tineri, si ne-a ajutat sa crestem pe masura ce atat noi,
cat si el inaintam in varsta.

Ca un tata iubitor, loan Paul al II-lea ne-a sfatuit adesea si ne-a aratat cai prin care sa ne
apropiem mai mult de Domnul. Unul din domeniile in care a insistat a fost provocarea la formare:

“Exista 0 nevoie stringenta pe care trebuie sa o proclamam cu putere: nevoia de a avea o
formare crestina solida si profunda. Cat de mare este nevoia astazi de lideri crestini maturi, care sa
fie constienti de identitatea lor baptismala si de propria lor vocatie si misiune in Biserica si in lume!
Cat de mare nevoie avem de comunitati crestine vii! Acum suntem intr-un nou stadiu in cresterea
acestor miscari, cel al maturitatii ecleziale. Comunitatile carismatice sunt de asemenea chemate
astazi sa faca acest pas spre maturitatea ecleziala”.

Fara nici o indoiala, Ioan Paul al II-lea a iubit Reinnoirea Carismatica Catolica. Precum un
parinte bun, el a vrut sa ne promoveze, dar si sa faca din ceva bun ceva si mai bun. Ioan Paul al II-
lea nu a vazut Reinnoirea ca pe o asociatie ce lucreaza numai pentru propriile interese, ci a
recunoscut ca RC este o actiune majora a Duhului Sfant, un dar de la Dumnezeu pentru binele
intregii Biserici. Sfantul nostru Parinte a stiut ca intreaga Biserica avea nevoie de ceea ce putea sa
ofere RC. Prin urmare, el ne-a chemat la o maturitate care ne va permite sa slujim intreaga Biserica
si sa ajutam cu adevarat la edificarea trupului lui Cristos.

Pontiful a considerat formarea drept cheia acestei maturitati. El ne-a indemnat sa o luam in
considerare cu multa seriozitate si sa actionam puternic pentru dezvoltarea persoanelor in cadrul
Reinnoirii. El a subliniat cu mai multa claritate acest aspect in discursul adresat liderilor carismatici
in iunie 1998:

“Credinta entuziasta care da viata comunitatilor voastre este o mare bogatie, dar nu este
suficienta. Ea trebuie insotita de o formare crestina care sa fie solida, cuprinzatoare si fidela
Magisteriului Bisericii: o formare bazata pe o viata de rugaciune, pe ascultarea Cuvantului lui
Dumnezeu si pe primirea cu vrednicie a Sacramentelor, in special cel al Reconcilierii si al
Euharistiei. Pentru a ne maturiza in credinta, trebuie sa crestem in cunoasterea adevarurilor sale.
Daca aceasta nu se intampla, exista pericolul superficialitatii, al subiectivismului extrem si al
iluziei”

Straduindu-ne sa ne formam cu maturitate in cadrul Reinnoirii, ne va prinde bine sa luam in
considerare cateva puncte cheie din sfaturile iubitului nostru Parinte:

Fideli Magisteriului Bisericii: In acest stadiu al vietii noastre, speram sa fi depasit nevoia de
a “ne face treaba noastra”. Suntem parte din Biserica, suntem chiar in inima Bisericii. Noi nu
incercam sa construim o Biserica alternativa, ci incercam sa iubim si sa slujim Biserica existenta,
Biserica fondata de Isus Cristos. Cu siguranta, toti am vazut defectele care exista in mireasa lui
Cristos. Dar precum Cristos i-a ramas credincios, tot asa trebuie sa fim si noi. Biserica ne cere si are
dreptul de a pretinde de la noi o loialitate neclintita fata de Magisteriu.



Viata de rugaciune: Unul din elementele centrale ale RCC a fost si este viata de rugaciune.
Dar recunoastem cu sinceritate ca este mult prea usor sa abandonam rugaciunea in fata solicitarilor
vietii si ale slujirilor. Cert este ca nu putem sa ne formam in maturitate daca nu suntem dispusi sa ne
formam in rugaciune.

Ascultarea Cuvantului lui Dumnezeu: Cata intelepciune zace in paginile Sfintei Carti!
Intelepciunea insasi a lui Dumnezeu! Daca ne dorim cu adevarat sa ne maturizam, trebuie sa ne
lasam formati de ceea ce ne spune Dumnezeu. Insusi efortul de a asculta si de a actiona apoi pe baza
a ceea ce am ascultat ne va duce departe pe calea maturizarii.

Primirea cu vrednicie a Sacramentelor: Cu harurile extraordinare care ne sunt oferite prin
sacramente suntem pe o cale rapida spre maturitate! Trebuie sa luam parte la sacramente de cate ori
avem ocazia pentru a fi formati in Spiritul lui Dumnezeu.

Toate eforturile de formare trebuie sa ii ajute pe oameni sa isi asume aceste 4 mari principii
in vietile lor: o sincera iubire si relationare cu Biserica, o viata de rugaciune, ascultarea si punerea
in practica a Cuvantului lui Dumnezeu si primirea cu vrednicie a Sacramentelor.

Va puteti imagina roadele care ar aparea in vietile noastre daca toti cei din RCC ar pune
aceste 4 aspecte pe lista lor de prioritati? Cate binecuvantari ar experimenta! Cat de mult ar
progresa Biserica!

Macar daca nu ar exista un alt motiv decat dragostea fata de un parinte atat de mare care a
mers alaturi de noi atatia ani, tot ar trebui sa luam in considerare cu seriozitate slujirea pe care ne-a
incredintat-o Dumnezeu, si sa ne decidem sa ne formam in maturitate, ca sa fim o binecuvantare
pentru Biserica si sa ne dovedim fiicele si fiii recunoscatori ai lui loan Paul al II-lea.

Provocarile adresate RCC de catre Ioan Paul al I1-lea

Proclamarea
de Michelle Moran

in 1975 Papa Paul al VI-lea afirma in documentul “Evangelii Nuntiandi” ci “evanghelizarea
este harul si vocatia proprie Bisericii; acolo unde isi gadseste identitatea ei cea mai profunda,
Biserica existd pentru a evangheliza, adica pentru a predica si a Invata”. Si totusi, pentru unii
oameni, evanghelizarea este inca privitd ca ceva de temut, sau ceva ce nu este natural pentru
catolici. In RCC, harurile Botezului in Duhul Sfint au descitusat o noud fortd in evanghelizare.
Citim 1n Fapte, cap. 2, ca atunci cdnd Duhul Sfant s-a pogorat asupra discipolilor adunati in
Cenacol, fiecare dintre ei a primit o noud revarsare a Duhului Sfant. Aceastd umplere cu putere nu a
fost numai pentru sfintirea lor personald, ci li s-a dat si un nou har pentru evanghelizare. In
consecinta, ei s-au grabit sd iasd pe strdzi, nerabdatori sa impartageasca cu ceilalti mesajul Vestii
celei Bune. Si in RCC se verifica faptul ca multi oameni care au experimentat o relatie personala
noud sau mai profundd cu Isus, prin puterea Duhului Sfant, sunt dornici de asemenea sa
impartaseascd aceastd credinta vie proaspat descoperita cu ceilalti.

Calauzindu-ne spre cel de-al treilea mileniu, Papa Ioan Paul al II-lea obignuia sa vorbeasca
frecvent despre o noud primavara a Bisericii. Cu siguranta el a inteles uriagele provocari pe care
societatea modernd le aduce credintei si Bisericii; dar loan Paul al II-lea era si un om al sperantei si
un profet. In ,,Redemptoris Missio” (1990) el spune: ,,Simt ¢i a sosit momentul s angajim toate
energiile Bisericii intr-o noua evanghelizare si Tn misiunea ad gentes. Nici unul din cei care cred in
Cristos, nici o institutie a Bisericii nu poate evita aceastd suprema datorie: a-l proclama pe Cristos
tuturor popoarelor” Ioan Paul al II-lea a recunoscut nevoia de a gasi noi moduri inovatoare de a



proclama Vestea cea Bund pentru ca ea sa aiba impact asupra societdtii. ,,Noua evanghelizare” ar
insemna: noud in metodele sale, noud in zelul sdu si noua in expresia sa. Adresandu-se Bisericii din
Europa, Ioan Paul al II-lea a intarit aceasta chemare: ,,Biserica din Europa, noua evanghelizare este
sarcina care te asteapta! Redescopera entuziasmul proclamarii. Fie ca proclamarea lui Isus, care este
Evanghelia sperantei, sa fie mandria ta si intreaga ta viatd. Mergi mai departe cu zel reinnoit!” Papa
a subliniat de asemenea distinctia dintre o prima proclamare si o proclamare reinnoitd. Prima se
adreseazd celor care nu au avut incd vreo ocazie de a asculta si de a raspunde mesajului
Evangheliei, in timp ce proclamarea reinnoita este necesard chiar si pentru cei care au fost deja
botezati. Evidentiind nevoia de convertire continud, loan Paul al II-lea afirma: ,.trebuie sa 1i ajutdm
pe cei care sunt deja botezati sa se converteasca la Cristos si la Evanghelia Sa”

Evident, ,,continutul” mesajului evanghelic este neschimbdtor, fiind centrat asupra persoanei
lui Cristos §i a mesajului evanghelic etern. Totusi, noile caracteristici includ notiunea ca
evanghelizarea este chemarea fiecarui crestin, nu doar ceva lasat numai ,,profesionistilor” — preoti
sau calugirite. In enciclica ,,Christifideles Laici” (1998) Ioan Paul a evidentiat importanta marturiei
vietii proprii si a faptului de a ne prezenta pe noi insine ca o proclamare vie: , Este datoria
crestinilor laici de a face din conduita lor zilnicdA o marturie luminoasa si convingatoare a
Evangheliei”. Acest fapt este subliniat si in exhortatia apostolicd ,,Ecclesia in Europa”: ,,Evanghelia
sperantei, primita si asimilatd de Biserica, trebuie sa fie zilnic marturisitd si proclamatd”. Aceasta se
poate face numai in puterea Duhului Sfint. Asadar, odatd cu provocarea la marturia prin viata
noastra, invitatia lui Ioan Paul al II-lea este si de a ne 1dsa atrasi permanent intr-o viatd de intimitate
cu Domnul prin rugiciune. Intr-adevir, chemarea universald la sfintenie sustine toate eforturile
noastre de evanghelizare.

Temele complementare ale contemplarii §i proclamarii au fost si mai mult puse in lumina de
documentul ,,Novo Millenio Ineunte”. Aici toti crestinii sunt invitati sd petreaca timp contempland
fata lui Cristos, deoarece ,,de la El primim darul Duhului si porunca de a proclama Evanghelia
tuturor natiunilor”. Poate cd aceste cuvinte ne pot furniza cateva reflectii in propriile noastre
realitdti din RCC. Ioan Paul al II-lea ne incurajeaza sa crestem continuu in viata in Duhul Sfant.
Botezul in Duhul Sfant nu este doar o experienta, ci inceputul unei cdldtorii spre plindtate si
sfintenie ce dureaza intreaga viatd. Suntem chemati sd privim mereu cu fidelitate spre Domnul,
pentru ca mai apoi si primim puterea de a merge in lume din acel loc al contemplatiei. Intr-unele
din expresiile Reinnoirii poate cd am devenit prea centrati sd privim in interiorul nostru.
Contempland fata Domnului suntem mereu condusi la misiune si la slujirea fratilor si surorilor
nostri. Pe de altd parte, alte grupuri pot fi prea activiste, mereu ocupate sa lucreze pentru Domnul,
dar in acelasi timp neglijand sa petreaca un timp de calitate cu Domnul muncii.

Sunt trei cuvinte cheie pe care loan Paul al Il-lea le-a folosit pentru a rezuma ministerul
evanghelizarii. Acestea sunt: Proclamarea, Celebrarea si Slujirea. Putem sa le folosim cu succes ca
un etalon al fidelitatii noastre la chemarea la evanghelizare. Poate veti dori sa reflectati in cadrul
grupului sau al comunitdtii voastre §i sd puneti intrebarea: In grupul nostru cum proclamdm
mesajul? Cum celebram Vestea cea Buna? $i cum 1i slujim pe fratii nostri?

Fr. Emmanuel Tuslime
Membru al Consiliului ICCRS

Fr.Emmanuel Tuslime s-a nascut in Bunyaruguru, Bushenyi, Uganda. Este cel de al 8-lea
dintre cei 11 copii ai familiei. A fost botezat cdnd avea doud saptdmani. A urmat Seminarul fratilor
Minori la varsta adolescentei si a devenit preot diecezan pe 10 august 1991.

El a intdlnit Refnnoirea Carismatic Catolica in 1983 cand a urmat Seminarul Major din
Katigondo, si a ramas de atunci membru activ al Reinnoirii. A slujit ca si vicar, ca si paroh si ca si



tanar capelan arhidiecezan . In 1991 el a inceput al treilea grup de rugiciune in arhidieceza Mbarara
si prin intermediul slujirii sale, pana in anul 2003, Reinnoirea a crescut cu 362 de noi grupuri de
rugiciune vibrante. Inca din 1992 el a fost membru al Echipei de Slujire Nationali din Uganda, si
acum este membru al Comitetului Executiv al acestei echipe din Uganda.

In 1997, el a fondat o Comunitate cu statut rezidential, numiti “Yesu Ahuriire Community”
(adica “Comunitatea Isus este Viu”) care are 14 evanghelizatori laici, full time. El este cel care se
ocupd cu Consultanta Responsabililor Carismatici Catolici din Africa Anglofona (CONCCLAA).
El a primit carime pentru slujirea de Vindecare si Eliberare, si ii place sa faciliteze organizarea de
Seminarii de Viatd in Duhul Sfant, pentru preoti si persoane consacrate. Conduce deasemenea si o
echipa care organizeaza “Cursul Paul”. Are o devotiune pentru Euharistie.

Fie ca domnul s continue sd-1 insoteasca in slujirea Bisericii Sale.

A 50-a aniversare in Preotie

Fr. Rufus Pereiro este un fost membru al Consiliului ICCRS.

Intreaga familie a RCC sirbatoreste chemarea lui la vocatia de preot. Ne rugam ca Domnul
sa continue sa-1 binecuvanteze si ca Duhul Sfant sa continue sa-i dea carismele de care are nevoie in
edificarea Bisericii Sale.

Benzi desenate: Provocarea Papei loan Paul al II-lea catre RCC:
FORMAREA SI PROCLAMAREA
De JAMT

“Credinta entuziasta care Insufleteste comunitatile voastre este un mare castig. Dar nu este
suficient... .”

Trebuie insotitd de o formare crestina solida, deschisa si fideld Magisteriului Bisericii

“O formare bazata pe o viatd de rugaciune , de ascultare a Cuvantului Lui Dumnezeu si pe primirea
vrednica a sacramentelor, mai ales cel al reconcilierii si al Euharistiei”.

Pentru a ne maturiza in credintd trebuie s crestem in cunoasterea adevarurilor de credinta

“In zilele noastre, atat de insetate dupa speranti, fie ca Duhul Sfant binecunoscut si dorit, sa invie
aceasta cultura a Rusaliilor.”

Vremurile noastre au mare nevoie de femei si barbati care sa fie ca razele de lumina, care sa stie sa
reflecte farmecul Evangheliei si frumusetea noii vieti in Duhul Sfant.”

“....sd fiti martori ai “mentalitatii Spiritului”. Aceasta este misiunea voastra, dragi membrii ai
Reinnoirii n Duhul Sfant, intr-o societate in care mentalitatii umane deseori pare sa ii lipseasca
viziunea care vine de Sus.”

Cu insistenta entuziasta nu obositi niciodatd sd va rugati:

“Vino Duhule Sfant! Vino! Vino!”
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Atelier carismatic

CUM SA DISCERNEM CINE AR TREBUI SA CONDUCA
UN GRUP DE RUGACIUNE
de Walter Zimmerman

A-l sluji pe Dumnezeu este totdeauna un privilegiu, o responsabilitate si o binecuvantare
pentru fiecare dintre noi. E o adevarata bucurie ca Dumnezeu isi pune propria imagine intr-unul din
copiii sdi, ca acesta sa-1 slujeasca prin comunitate.

Reinnoirea slyjitorilor lui Dumnezeu la nivelul unui grup de rugaciune, dieceza sau tard este
un proces minunat, este a pasa torta aprinsa sau stafeta, pentru a ajunge la victoria finald in Cristos.

Sunt foarte multumit sa vad frati i surori care doresc sa-si asume responsabilitati si vor sa fie
slujitori alesi, cu conditia ca motivatia lor sa raspundd unei chemari si unei vocatii, nu unor ambitii
personale.

Deci, sa punem 2 intrebari si sa lucram pe ele 1n acest atelier: Cum sa discernem un slujitor?
Si: Cine poate conduce un grup de rugaciune?

I. Cum sa discernem cine trebuie sa fie slujitor?

Sa incepem de la afirmatia ca o perioadd de timp nu este niciodata la fel cu alta, intr-o
comunitate, intr-o dieceza, o tara sau la nivel international. Fiecare perioada isi are caracteristicile
proprii, puterile sale, slabiciunile s.a.m.d., deci un slujitor al lui Dumnezeu dintr-o anumita perioada
nu trebuie sa aiba neaparat aceleasi calitati ca cel din alta perioada trecuta.

Daci citeste cineva in Sfanta Scriptura istoria Israelului, poate vedea cum si-a ales Dumnezeu
slujitorii, adesea prin ratiuni pe care noi le-am gasi ilogice, pentru cd Dumnezeu nu-i alege pe cei
care sunt abili (capabili, n..), ci mai degraba i abiliteaza pe cei pe care ii alege.

Cand a sosit pentru poporul lui Israel eliberarea din regatul Egiptului, liderul natural parea a fi
Iosua. El era un luptator si cu sigurantd ar fi luptat cu putere. Totusi, Dumnezeu, in infinita sa
intelepciune, stia ca poporul sau a suportat 420 de ani de sclavie, cd moralul nu era cu siguranta bun
si ca pentru a-i elibera din regatul Egiptului nu e necesar un razboi civil. A fost necesar un pastor
pentru a-i aduna ca pe o turma, a-i conduce si a-i iubi. Pentru acest motiv, Dumnezeu l-a dus pe
Moise in desert.

L-a facut pastor si l-a dus impreuna cu septelul in desert, ca el sd-si invete misiunea (Ex 3,1
s.u.). Fara dubiu, acesta a fost timpul lui Moise. Deci, ar trebui sa ne punem intrebarea: oare losua
a fost mai rau decat Moise? Nici intr-un caz! El era un mare lider, dar nu era timpul sdu. Dumnezeu
a vrut o persoand cu alte caracteristici in aceasta prima etapa.

Timpul lui Tosua venea atunci cand se intra pe pamantul fagaduintei, unde trebuia sa lupte. El
a fost necesar atunci ca strateg, pentru a lua in posesie pamantul pe care Dumnezeu a jurat ca-1 va
da poporului sdu. Se mai impune o intrebare: Moise nu a fost suficient de vrednic pentru a cuceri
pamantul fagaduintei ca lider? Nici intr-un caz! A fost pur si simplu timpul lui Iosua, pentru ca
Dumnezeu a avut nevoie de un om cu caracteristicile lui losua pentru a intra in tara fagaduita.

Vreau sa spun cd Dumnezeu are in inima sa un plan pentru fiecare comunitate si dacd un frate
nu este ales sa slujeasca astdzi, aceasta nu inseamna ca el este mai rau decat altul, ci mai degraba ca
Dumnezeu are nevoie de un frate cu alte caracteristici pentru acel timp. De aceea este important sa
discernem asupra slujitorilor in RCC si nu sa-i alegem cu vot ca pe niste candidati la presedintie.

De aceea, sd vedem cum sd discernem persoana care a fost aleasd 1n inima lui Dumnezeu
pentru un anumit timp, ca sa slujeasca grupul de rugiciune. Ideal este sd se facd discernamantul
intr-o reculegere de o zi intreaga si nu intr-o ord sau doud. Totusi, daca un grup de rugdciune alege
intalnirile sale saptamanale pentru a face discerndmantul, trebuie sa se pregateasca sa aloce timp
suficient pentru procesul de discerndmant in cadrul grupului sau al comunitatii.

Exista doud forme de discernamant in alegerea unui slujitor:



a) Sa se discearnd mai intdi numele persoanei, apoi sd se vada ce trebuie sa faca acea
comunitate.

b) Sa se discearnd mai intdi ce vrea Dumnezeu pentru comunitate si apoi s se discearnd care
este cea mai potrivitd persoand pentru a indeplini acestea.

Din experienta mea de slujire, sunt convins cd a doua optiune este cea mai buna. Totusi,
prima optiune este cea mai comund in RCC. Persoana este aleasa fara sd fi discernut caracterul
comunitatii si fara sa fi ascultat ce anume cere Dumnezeu de la comunitate pe masura ce inainteaza.
Aceastd cale are riscul de a alege conform cu reputatia unei persoane de a fi capabild sau
convingatoare sau pentru ca el sau ea este mereu implicat in slujiri, sau a participat la multe cursuri
de formare sau pentru ca el / ea se intelege bine cu parohul. Si chiar daca aceste caracteristici sunt
bune, persoana poate sa nu fie potrivitd pentru perioada pentru care s-a facut discernamantul.

Existd 3 intrebari pe care comunitatea trebuie sa si le pund in procesul de discernamant,
acestea trebuind sd fie scrise — mai ales prima:

1. Ce vrea Domnul si ce spera de la comunitate pentru perioada ce urmeaza?

2. Ce caracteristici sau carisme trebuie sd aibd persoana pentru a indeplini ce s-a discernut la

prima intrebare?

3. Ce frate sau sord din grupul de rugdciune este persoana cu calitatile discernute la

intrebarea a doua, care poate astfel sa indeplineasca cele discernute la prima intrebare?

Intrebarea 1 cautd si discearnd liniile programatice sau ,pilonii-suport” ai perioadei ce
urmeaza. Acesta este un lucru foarte bun, pentru cd Dumnezeu vorbeste in intreaga comunitate mai
bine decat unui grup restrans sau unuia singur si comunitatea trebuie sd discearna ce are nevoie, ce €
de construit si incotro trebuie sd se indrepte. Aceastd lucrare trebuie facuta in mici grupuri in care
fiecare sd Tmpartaseasca ce are in inima sa §i ce anume cere Dumnezeu pentru comunitate. Trebuie
sa se scrie 3 sau 4 concluzii pe fiecare grup si apoi, intr-o sesiune plenard, concluziile finale trebuie
sa fie distilate, aratand liniile de lucru pentru perioada urmatoare. Este incredibil modul in care
Dumnezeu confirmad lucrurile in diferitele grupuri de impartasire si construieste misiunea si
sarcinile comunitatii!

Desi exista caracteristici comune pentru un slujitor, dupa cum sunt subliniate, printre altele, in
textele urmatoare: Is 53,1-12, 1Cor 9,1-27, 1Tes 5,12-24, 2Tim 4,1-5, intrebarea a doua cauta sa
descopere caracteristicile speciale ale slujitorului, care sunt necesare pentru a duce comunitatea in
directia discernutd la prima intrebare. Deci, daca Domnul a indicat cd e nevoie de o perioadd de
reconciliere intr-un grup de rugdciune, slujitorul trebuie sa fie o persoand primitoare, cu o carisma
puternica de pastorire, care atinge inimile. Dar daca Domnul a chemat grupul la evanghelizare,
slujitorul trebuie sd fie puternic in evanghelizare. Pe de altd parte, daca Dumnezeu a cerut
comunitatii sd fie gata pentru o mare misiune, slujitorul trebuie sd aiba claritate in procesul de
formare.

Obiectivul acestei metodologii a discernamantului este de a fi centrat asupra a ceea ce vrea
Dumnezeu in comunitate si nu asupra numelui persoanei. Oricine va fi ales ca slujitor, are misiunea
de a indeplini ceea ce a discernut comunitatea ca nevoie viitoare. Bineinteles, slujitorul ales 1si va
pune amprenta personala in proceduri.

II. Cine poate conduce un grup de rugiciune?

Sunt multe caracteristici ce pot fi enumerate si exista carti despre acestea, nsd aici vreau sa
impartasesc cu voi cateva caracteristici esentiale ale unui slujitor in RCC.

1. A simti chemarea la slujire: atunci cand numele tdu este propus de membrii comunitétii la
momentul discerndmantului, nu trebuie sd te simti vinovat daca nu simti chemarea la slujire. Exista
slujitori care acceptd pozitii fara sa se simtd chemati, pentru ca ei cred ca dacd spun ,,nu” il refuza
pe Dumnezeu. Raspunde mai mult in fata lui Dumnezeu si a comunitétii cel care spune cd nu poate
accepta numirea daca nu e convins. Mai rau este chiar a accepta numirea din motivatii personale, o
dorintd de putere sau importanta. Slujirea este un lucru minunat, binecuvantat de Dumnezeu, atunci
cand, bazat pe un fundament de iubire a lui Dumnezeu si a fratilor si surorilor, cineva accepta
chemarea Tn mod liber. Dacd in inima ta existd dorinta si simti chemarea de a sluji, spune ,,da”




Domnului fara teama. Este incredibil felul in care Dumnezeu ne da cele necesare, inlocuindu-ne
slabiciunile, compensand ceea ce lipseste.

2. A se simti pregdtit pentru slujire: Este Intelept si bine ca, inainte de a conduce un grup de
rugaciune, persoana sa fi petrecut un timp in comunitate, cel putin un an. Nu e o idee buna ca un
convertit recent sau nou-venit sd faca lucrarea slujitorului sau conducatorului. O asemenea persoana
trebuie sd aibd un timp de crestere si formare, sa petreaca timp ,,in desert” si sa stie ce inseamna sa
faci parte din comunitate. Nu trebuie sd confundam zelul cuiva care abia l-a cunoscut pe Isus, cu
maturitatea spirituala necesara pentru a conduce un grup de rugaciune.

3. A avea suficient timp pentru a-si desfasura slujirea: Slujirea cere timpul care inainte a fost
dedicat altor lucruri. Cei ce doresc sa slujeasca trebuie sa renunte la atasamentele lor, incat, la fel ca
Isus, sd se poata preda pentru o altd chemare. Un slujitor trebuie sa se sacrifice, la fel ca lumanarea
de pe altar, care se consuma din iubire pentru frati si surori.

4. A avea ureche si inima de discipol: Este important pentru un slujitor, aflat ,,in receptie” cu
Dumnezeu, sa fie dispus s asculte vocea sa si nu alte voci care il distrag de la misiune. Inima unui
slujitor trebuie sa fie o inima de discipol, o inima care spune ,,da” vocii lui Dumnezeu si Bisericii.

5. A fi deschis pentru munca in echipa si lucrul cu toti membrii, nu singur ori numai cu cei cu
care e prieten ori cu cei care spun ,da” la orice. Fiecare membru al comunitdtii este important
pentru ,.existenta” si ,,sarcina” comunitatii, pentru ca un lider nu trebuie sa se faca centrul vietii in
comunitate. A-1 exclude pe cei care nu gdndesc ca mine inseamna a inlocui planul lui Dumnezeu cu
planul meu personal.

intrebiri pentru discutii:

A. Care sunt adevaratele mele motivatii in dorinta mea de a sluji?

B. In comunitatea noastra ii discernem pe slujitori sau doar i alegem?

C. Cat sunt dispus sa ma consum ca lumanarea de pe altar, din iubire pentru frati si surori?

RCC pe tot globul:

BRAZILIA - Evanghelizare prin intermediul mass mediei
de Reinaldo Bessera dos Reis

Incd de la inceput, RCC in Brazilia a inteles importanta mass-mediei in procesul de
evanghelizare si raspandire a gandurilor si valorilor crestine.

RCC este angajata sa proclame Vestea cea Buna a Lui Cristos, intr-un mod kerygmatic, prin
puterea Duhului Sfant. In acelasi timp, RCC constientd de marea importanti a mass-mediei in
zilele noastre, a avut intotdeauna un mare interes “in acele zone ale mass-mediei cum ar fi presa,
filmul, radioul, televiziunea si acelea in care pot prin natura lor sa atinga si sa influenteze nu numai
indivizii, dar i masele si chiar Intreaga societate umana, si astfel poate fi numitd pe buna dreptate
mass-media comunicarii sociale”.1

Cu RCC, Brazilia a cunoscut o explozie In mass-media religioasa. Ziarele catolice, revistele
au invadat diecezele noastre in anii ’70. Radio si televiziunea au inceput de asemenea sa fie folosite
pentru evanghelizarea catolica.

Unul dintre pionierii din RCC braziliana a fost iezuitul Fr. Eduardo Dougherty, care a fondat
o foarte importantd comunitate carismatica: Asociatia Domnului Isus, care inca din 1981 a produs
programe catolice pentru TV.

Inca din 1999, aceeasi Asociatie, a avut propriul canal TV: Televiziunea secolului 21- cu
scopul special de formare integrala a omului §i de a da acestuia accesul la multe informatii, la
cultura, educatie, etica si spiritualitate.

Televiziunea secolului 21 avea deasemenea si o bund cunoastere in a produce povesti
dramatice. Programele televiziunii au fost transmise si pe un alt Canal brazilian TV, chiar si in
Statele Unite, in Europa, Asia, Africa si America Latina.



Alt pionier al RCC din Brazilia este salezianul Fr. lonas Abib, care in 1974, impreuna cu un
grup de tineri, a fondat comunitatea “Cancao Nova” , care astazi este unul dintre cele mai
importante canale TV din Brazilia, chiar daca apartine Televiziunii mai vechi.

Scopul principal al Cancao Nova este acela de a evangheliza prin intermediul mass mediei:
TV, radio, internet si deasemenea si prin alte produse cum ar fi: casete video, audio, carti, CD-uri si
alte materiale.

Cancao Nova Radio a inceput pe 25 martie 1980 si in programele sale, comunitatea
evanghelizeazd fard reclamd, oferind audientei sale informatii, culturd, educatie si formare
spirituala.

Pe 8 decembrie 1989, Cancao Nova TV a inceput sad functioneze in Brazilia si in prezent are
5 centre de productie 1n diferite orase ale tarii. Canalul comunitétii acopera tot teritoriul Braziliei si
deasemenea si alte parti ale Continentului Americii, ale Europei de Est, ale Nord Africii si ale
Orientului Mijlociu.

Website-ul Comunitatii Cancao Nova www.cancaonova.com, are cca. 2.000.000 de vizitari
lunar si a adus Cuvantul Lui Dumnezeu in multe parti ale lumii.

Din 1996, RCC braziliand — prin Consiliul sdu National - a inceput organizarea Slujirii de
Mass-media, pentru a da formarea §i orientarea corespunzatoare echipelor sale diecezane si
regionale, precum si pentru a ajuta principalele si diferitele initiative ale Reinnoirii Tn mass-media
(incluzand Congresul National de Mass-Media RCC).

In prezent, cele mai importante activititi ale acestei slujiri prin mass-media sunt:

a) “Revisit Renoir 7, publication official a Consiliului National RCC, ( publicata la fiecare 2

luni, inca din 2000).

b) Website-ul RCC (www.rccbrasil.org.br), care functioneaza, dar care este in curs de
dezvoltare.

¢) Doud programe sdptamanale pe Televiziunea secolului 21: Reinnoirea Familiilor si
Reinnoirea in actiune; Un program saptdmanal pe Televiziunea Cancao Nova: Sarbatoarea
Rusaliilor.

Reinnoirea Carismaticd Catolica, ca si Biserica, “s-ar simti vinovatd in fata
Domnului daca nu ar utiliza aceste puternice mijloace pe care indemanarea umana le
perfectioneaza din zi in zi. Prin aceste mijloace ea proclama de pe varful acoperisului
mesajele pe care le detine.” 2 “In societate, Biserica nu poate fi izolata”. 3

Fie ca Duhul Sfant, care sufld unde vrea, sd garanteze intotdeauna cd Vestea cea
Bund a Mantuirii ajunge pana la marginile lumii, asa cum doreste Dumnezeu. Amin!

1 Vatican II, Decretul “Inter Mirifica”

2 PAUL VI, in “Evangelii Nuntiandi”, n 45

3 Epicop JOHN FOLEY, Presedinte al Consiliului Pontifical pentru Comunicari
Sociale, 10 octombrie 2006, in timpul inaugurarii primului Congres International
Statiilor de Televiziune Catolice, care a avut loc in Madrid, Spania.

“Cu RCC, Brazilia a cunoscut o explozie in mass-media religioasa. Ziarele catolice, revistele au
invadat diecezele noastre in anii *70. Radio si televiziunea au inceput de asemenea sa fie folosite
pentru evanghelizarea catolica.”

“Pe 8 decembrie 1989, Cancao Nova TV a inceput sa functioneze in Brazilia si in prezent are 5
centre de productie 1n diferite orage ale tarii. Canalul comunitatii acopera tot teritoriul Braziliei
si deasemenea si alte parti ale Continentului Americii, ale Europei de Est, ale Nord Africii si ale
Orientului Mijlociu.”


http://www.rccbrasil.org.br/
http://www.cancaonova.com/

intrebari catre RCC

Va rugam trimiteti intrebarile voastre la adresa newsletter@iccrs.org sau la fax: (0039)06-69887530.

1. Imi place si-1 laud pe Dumnezeu cind merg la grupul meu de rugéciune, dar timpul
meu de rugiciune personald nu este prea dinamic. Cum pot sa fac timpul meu de rugiciune
personala mai dinamic, mai carismatic?

Se pare ca este mult mai usor sd avem o rugdciune de lauda vibrantd cand suntem intr-un
grup, cu toate acestea sa-L preamarim pe Dumnezeu cu un entuziasm din toata inima este ceva ce ar
trebui sa facem 1n fiecare zi pentru Dumnezeu, nu numai la intalnirea de rugaciune. Aici sunt cateva
idei pentru a insufleti timpul tdu de rugaciune personala:

LOCATIA: Gaseste un loc in casa ta unde sd-ti poti exprima cu adevarat dragostea pentru
Dumnezeu fard a te interfera cu alte persoane. Daca te temi sd nu-i plictisesti pe ceilalti sau sa nu
rada de tine pentru modul 1n care te rogi, sansele sunt ca tu sa tinzi a avea un timp de rugdciune mai
degraba tacut. Dar daca ai un loc unde te poti exprima liber, este mult mai posibil ca tu sd fi mai
liber 1n stilul tau de rugaciune.

POSTURA: Cand te rogi pentru tine insuti este usor sa stai intr-un scaun confortabil si pur si
simplu sa te relaxezi. Aceasta va fi perfect pentru timpul tdu de rugdciune in care faci contemplatie,
dar scaunele mari, moi, confortabile tind sd scada perspectiva laudei. Asa cd, ridicd-te! Ridica-ti
mainile! Pune intreaga ta fiinta In lauda pe care o faci!

MUZICA: Un cantec sau doud pot sa te ajute cu adevarat sa intri in lauda. Daca tu canti la
un instrument, foloseste-1! Daca nu, pune un cantec de pe un CD... sau cantd pur si simplu fara
instrumente. Din fericire pentru multi dintre noi, Dumnezeu nu se preocupa de calitatile noastre
vocale ... El doreste doar inimile noastre care sd exulte Intr-atat de bucurie in prezenta Lui, incat ele
sa trebuiasca sa cante.

LAUDA: Fa doar ceea ce faci si la intalnirea de rugdciune ... lauda-L pe Dumnezeu!
Multumeste-I Lui pentru ceea ce este, si pentru tot ceea ce a ficut. Spune-i cat de mult 1l iubesti,
cat de incantat esti sa fii cu El. Deschide Psalmii si imprumuta cateva randuri de lauda din versurile
lui David, apoi fa propria ta lauda... addugand cuvintele tale langa cele ale lui David. Dupa un timp
in care L-ai laudat pe Dumnezeu cu cuvinte, relaxeaza-te si lasa frumosul dar al rugéciunii in Duh
sd te cuprindd. Pune toatd inima ta in ceea ce faci! Nu fii timid! Cu toatd inima si vocea, ridica-ti
mainile catre Dumnezeu si lauda-L si multumeste-I.

ASCULTAREA: Dupd ce ai petrecut un timp semnificativ pentru a-L lauda pe Dumnezeu,
si tu simti prezenta dulce a Domnului, aseaza-te Intr-un scaun confortabil, relaxeaza-te, fa din ce in
ce mai multa liniste ... si ascultd. Fii atent. Doar odihneste-te in prezenta Lui Dumnezeu.

In sinceritate, trebuie si constientizezi ci asemeni unei intdlniri de rugaciune, uneori
rugaciunea ta personald va fi puternica si uneori va fi mai slabd, mai linistitd. Nu conteaza! Pentru
ca noi nu ne rugam in fiecare zi pentru a ne simti noi bine. Ne rugdm pentru a da Slava Lui
Dumnezeu. Atata timp cat facem asa, atita timp cat Dumnezeu este laudat, vei avea un timp de
rugdciune foarte bun.

In acest lucru mai exista incd un beneficiu, acela de a petrece o parte din timpul tiu de
rugiciune in lauda expresiva. Descoperim ci oamenii care il lauda pe Dumnezeu in fiecare zi, au un
dar al laudei mai puternic atunci cand merg la urmatoarea intdlnire de rugaciune. Si nu este de
mirare! Ei lauda in fiecare zi si nu doar o seara pe saptamana.



mailto:newsletter@iccrs.org

2. Eu sunt nou la grupurile de rugiciune. Am fost de curind la o intilnire de
rugiciune. Oamenii au venit in fata Bisericii pentru rugiciune. Cand grupurile de rugiciune
s-au rugat pentru acesti oameni, multi dintre ei pareau ca au lesinat, dar nimeni nu parea
preocupat, ingrijorat de acest lucru. Ce se intampla?

Mai mult ca sigur, ai vazut experienta oamenilor care aveau “odihna in Duh” Se pare ca
oamenii sunt coplesiti de prezenta Lui Dumnezeu si devin foarte relaxati si cad. Multi declard ca s-
au simtit asa de relaxati, Tncat pur si simplu nu s-au mai putut tine pe picioare. Altii au simtit o forta
asupra lor, care era foarte puternica.

Atat 1n cartea lui Daniel, cét si In cartea Apocalipsei, precum si In multe alte pasaje din
Scripturd, oamenii “cad” in prezenta puterii Domnului.

Si totusi este mai mult decat o experientd caderea pe podea. Dumnezeu pare sa facd ceva
minunat, adanc in interiorul acelor persoane, in timp ce ele se odihnesc in acea stare. Personal am
vorbit cu persoane care mi-au spus ca in timpul acelei stari de odihna ele erau eliberate de ani de
dependente. Altii declara vindecdri ale unor probleme din trecutul lor. $i altii vorbesc despre o
profunda si intima Intalnire cu Dumnezeu.

In timp ce se pare ci multe lucruri pozitive se intdmpla in timpul acestei experiente
spirituale, trebuie sa constientizdm cd Dumnezeu este ceea ce este important in aceastd experienta,
si nu anumite fenomene religioase speciale. Dacd nu va simtiti bine in legiturd cu ceea ce se
intampla, nu trebuie sd va fortati ca sd se Intdmple ceva, sau sa provocati Dvs. experienta,
preficandu-va. In acest timp, incercati cel putin sa fiti deschisi posibilitatii ci poate Dumnezeu
doreste sd aveti o pace si o bucurie profunda in timpul acestei experiente.

Reamintiti-va, nu sunteti cu nimic mai bun decat ceilalti daca Dvs. cadeti in odihna in Duh,
si altii nu. Si nici nu sunteti mai rdu daca ei au odihna in Duh si asta nu vi se Intdmplad si Dvs.
Aceastd experientd nu este dovada cd Dumnezeu face vreo favoare cuiva. Rugati-va doar ca sa se
faca voia Lui Dumnezeu.

Cereti-I Lui Dumnezeu sa va indrume, chiar dacd voi abandonati totul in mana Lui. El va
face ca totul sa@ functioneze, sa se rezolve dupa voia si placerea Lui.

ICCRS Politici si Identitate

SERVICII OFERITE

* Ofera materiale pentru Invataturi, carti, buletine si website.

* Asigura instruire pe site.

* Emite linii directoare

* Ofera sfaturi pastorale

* Organizeaza pentru Indrumatori: conferinte, congrese, adundari consultative,
colocvii, exercitii spirituale, pelerinaje

* Distribuie asistenta financiard pentru dezvoltarea si promovarea RCC, mai ales in
regiunile cele mai sarace din lume.

* Are un Birou la Vatican

» Este prezent pe toate continentele prin reprezentantii sai.
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